
 

COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS
TÉCNICOS INDUSTRIALES DE VALENCIA

GUILLEM DE CASTRO, 9-4ª VALENCIA 46007 · TELEFONO: 963513369 · FAX: 963942258 · www.cogitival.es

MANTÉN TUS DATOS DE BOLSA DE TRABAJO ACTUALIZADOS PARA RECIBIR LAS OFERTAS ADAPTADAS A TU
PERFIL, PINCHANDO AQUÍ.

RECIBIRÁS ESTA OFERTA EN TU CORREO SI ESTÁS INSCRITO EN LA BOLSA DE TRABAJO DEL COLEGIO Y
CUMPLES LOS REQUISITOS SOLICITADOS POR LA EMPRESA.

EL COLEGIO SE RESERVA EL DERECHO DE LA PUBLICACIÓN DE LA OFERTA DE TRABAJO Y MANTENERLA EN
EL TIEMPO, SIN HACERSE RESPONSABLE DE LA VERACIDAD DE LOS TÉRMINOS EXPUESTOS POR EL

OFERTANTE.

JEFE/A DE OBRA

Empresa dedicada a la actividad de Ingeniería, ejecución de obras y la propia explotación, así como la gestión de infraestructuras
para la captación, transporte, tratamiento y distribución de agua y la recogida, transporte y depuración de aguas residuales., solicita
los servicios de un ingeniero técnico industrial y/o graduado/a que cumpla las siguientes funciones:

Experiencia mínima
3-5 años en puesto similar.
Requisitos indispensables:
Disponibilidad de desplazamiento entre las distintas obras. Ámbito nacional.
Disponer de permiso de conducir tipo B.
Conocimiento técnico de las herramientas: Paquete Office, Presto, AutoCAD y Project.

Descripción
Empresa de ámbito nacional en plena expansión dedicada al ciclo integral del agua precisa incorporar Jefe/a de Obra para
departamento de obras.
Reportando al Responsable de Obras llevará a cabo las tareas propias del puesto de trabajo:
-Gestión y control de personal (partes de trabajo, organización, etc.)
-Control técnico de la obra
-Control documental y administrativo de la obra (facturas, comunicaciones externas, proveedores)
-Control de obras (presupuestos, comparativos, compras, supervisión)
-Gestión de subcontratas (Obra civil, mecánicos, eléctricos)
Los trabajos se llevarán a cabo en ámbito nacional

Número de vacantes:
2
Duración/Tipo de contrato:
Indefinido
Tipo de jornada:
Jornada completa.
Salario
32.000 a 38.000 euros brutos anuales (según valía y experiencia aportada por el candidato/a).
Beneficios sociales
Flexibilidad horaria.
Disposición de vehículo y teléfono de empresa.
Formación continua orientada al puesto de trabajo.
Carrera profesional a largo plazo.

Se requiere:

OTROS: Disponibilidad para viajar a nivel nacional y carnet de conducir

Se ofrece:

TIPO Y DURACIÓN DEL CONTRATO: indefinido
SALARIO: SEGÚN VALIA DEL CANDIDATO
HORARIO: A acordar con persona responsable
INCORPORACIÓN: inmediata
LUGAR DE TRABAJO: Ámbito nacional
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